Публичный отчет за 2014-2015г.

 муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детский сад №31 с. Михайловка муниципального района Дуванский район Республики Башкортостан

I.Общая характеристика

Тип – дошкольное образовательное учреждение
Вид - детский сад 

Статус - дошкольное образовательное учреждение детский сад третьей категории.

Организационно-правовая форма: муниципальное бюджетное учреждение.

Учредитель: Администрация муниципального района Дуванский район 
Республики Башкортостан.

Юридический адрес: 452535, Республика Башкортостан, Дуванский район, с.Михайловка, ул. Коммунистическая,12, тел.: 8347(98)2-41-12, год постройки 1973.

e-mail: ds_micha@mail.ru
Фактический адрес: 452535, Республика Башкортостан, Дуванский район,
с.Михайловка, ул. Коммунистическая,12.

Органы самоуправления: Общее собрание трудового коллектива, Педагогический совет.

Заведующий: Никитина Людмила Павловна
Председатель профкома: Кузьмина Елена Дмитриевна

Контактный телефон: 2-41-12

Регламентация деятельности:

Устав: зарегистрирован 20 ноября 2013 года

Лицензия на право осуществления образовательной деятельности: регистрационный номер 2618, серия 02Л01,  № 0001310, выдана Управлением по контролю и надзору в сфере образования Республики Башкортостан 21 марта 2014года.
Лицензия на осуществление медицинской деятельности №ФС-02-01-001932 от 28.04.2011г. до 28.04.2016., выданная Федеральной службой по надзору в сфере здравоохранения и социального развития.

Условия обучения и воспитания детей соответствуют требованиям к организации воспитания и обучения дошкольников, о чем свидетельствуют заключения санитарно-эпидемиологической службы:

· Санитарно-эпидемиологическое заключение 

№ 02.19.01.000.М.000046.02.11 от 14.02.2011г.

Режим работы: пятидневный, 9 часов – с 8.30 до 17.30; выходные дни – суббота, воскресенье, праздничные дни; в предпраздничные дни – с 8.30 до 16.30;

Структура и количество групп: В учреждении функционирует 3 группы : 1-2 младшая группа, средняя группа; старшая - подготовительная группа, разновозрастная группа в д. Новомихайловка.

 Предельная численность контингента воспитанников - 75 человек. Списочный состав 50 воспитанников. 

 Этот e-mail адрес защищен от спам-ботов, для его просмотра у Вас должен быть включен Javascript Правила приёма: Прием воспитанников осуществляется  на основании Положения "О порядке  приема, перевода, отчисления и восстановления воспитанников в муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 31  с. Михайловка муниципального района Дуванский район  Республики Башкортостан, реализующего общеобразовательную    программу дошкольного образования.

При наличии следующих документов: заявление родителей (законных представителей несовершеннолетних обучающихся), медицинская справка, документы, удостоверяющие личность одного из родителей (законных представителей несовершеннолетних обучающихся).

МБДОУ детский сад №31  с. Михайловка сдан в эксплуатацию  в  1973г. Детский сад - современное 2-х этажное здание , отвечает всем санитарным правилам и нормам. Детский сад расположен невдалеке от центральной  дороги села, в экологически чистом микрорайоне, рядом с ФАП и сельской администрацией , на расстоянии 150 м. находится образовательное  учреждение  МБОУ СОШ  с. Михайловка.

 Площадь территории детского сада составляет 4728 кв.м. Территория огорожена и хорошо озеленена различными породами деревьев, кустарников, однолетних цветов. На территории расположены 2 прогулочных участка и спортивная площадка. Участки оснащены  стационарным игровым оборудованием, отделены друг от друга заборами. На территории  имеется хозяйственная зона и приусадебный участок где выращиваются овощи .

 В летнее время года  разбиваются клумбы и цветники.
Общая площадь всех помещений детского сада составляет 612.3кв.м.
II. О реализуемых образовательных программах
1.В воспитательно – образовательном процессе воспитатели  и  специалисты  используют примерную общеобразовательную программу  дошкольного образования «От рождения до школы» под редакцией 

Н.Е. Вераксы, М.А.Васильевой, Т.С. Комаровой, а также следующие  парциальные программы:
Л.Е. Журова «Обучение дошкольников грамоте»,

С.Н.Николаева «Юный эколог»,
Ф.Н.Фазлыева  «Мой край-Башкортостан»,
Л.И.Марченко « Комплексное развитие детей в процессе их общения с природой».

2. Образовательная программа

Принята Педагогическим советом Протокол № 1 от 28.08.2014г.  Приоритетным направлением деятельности образовательного учреждения по реализации Программы является  физическое, психическое воспитание , художесвенно- эстетическое развитие воспитанников. В ходе реализации данного направления решаются следующие задачи: 

1. Охрана и  укрепление физического и психического здоровья воспитанника.

2. Обеспечение познавательно-речевого, социально-личностного, художесвенно-эстетического и физического развития воспитанников.

3. Воспитание с учетом возрастных категорий воспитанников гражданственности, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, семье, Родине.

4. Осуществление необходимой коррекции недостатков в физическом и психическом развитии воспитанников.

III.Кадровый потенциал
Комплектование кадрами ведется согласно штатному расписанию. В детском саду работают квалифицированные специалисты:

Заведующий: Никитина Людмила Павловна имеет первую квалификационную категорию. 

Педагогическую деятельность с воспитанниками осуществляют воспитатели: 

-Кузьмина Елена Дмитриевна- вторая квалификационная  категория

-Щербинина Надежда Васильевна-вторая квалификационная  категория

-Чебатарева Вера Петровна-вторая квалификационная  категория;

музыкальный руководитель:

-Козионова Лариса Валерьевна 

инструктор по физической культуре:

Малафеева Татьяна Алексеевна.

 Педагогический коллектив состоит из 6 педагогов, укомплектованность штатов педагогическими работниками составляет 100%.

	Должность
	
	Количество  работников
	Образование

	
	
	
	высшее
	среднее

спец.

	Административно-управленческий персонал
	
	2
	1
	1

	Педагогический состав
	
	6
	2
	     5

	Обслуживающий персонал
	
	8
	-
	8


	Педагогический состав
	Стаж работы
	Категория
	Имеются почетные

грамоты 
	Повышение квалификации в 2013 -14 году

	
	до 5 лет
	5-10
	10-15
	15-20
	свыше 20
	выс-шая
	1
	2
	 
	 

	6
	-
	-
	1
	-
	5
	-
	1
	3
	5
	6


IV. О материально – техническом обеспечении и об оснащении образовательного процесса

1. Материально – техническое обеспечение.

 В 2014-15 году в ДОУ был проведен косметический ремонт. Имеется: местное отопление, вода, местная канализационная система.  Водяное и сантехническое оборудование внутри здания  полностью заменено на новое в ноябре 2013 года,  также  поменяли все окна  и входные двери; требуется капитальный ремонт системы отопления и крыши.

Повышению качества образовательной работы с воспитанниками способствует рационально организованная в группах развивающая среда, создающая условия для совместной деятельности воспитанников и педагогов и позволяющая варьировать способы и формы организации их жизнедеятельности:  игровые уголки, зоны детского творчества,  зоны театрализованной деятельности, детская  библиотека, уголки физкультурно – оздоровительной деятельности и др. Эффект и поддержка положительного эмоционального фона создается за счет вариативного и рационального использования помещений – как групповых комнат, так и помещений ДОУ. Развивающая среда соответствует санитарно – гигиеническим требованиям: имеется  музыкальный  зал,   спортивная площадка на участке детского сада, мини – музей «мордовская изба»,  комната природы , изостудия ,  медицинский кабинет, изолятор. 

 В ДОУ соблюдаются правила и нормы охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты. Работники своевременно проходят инструктаж по охране труда, проведена аттестация рабочих мест. Составлен план эвакуации воспитанников и схема оповещения работников на случай возникновения пожара.  Установлена автоматическая пожарная сигнализация. В соответствии с требованиями СанПиН в полном объёме реализуется питьевой, тепловой и воздушный режим, о чем свидетельствуют акты надзорных организаций приемки ДОУ к новому учебному году.

2. Качество и организация питания
 Организация рационального питания воспитанников в учреждении основана на соблюдении утвержденных наборов продуктов и  меню:

- организовано 3- разовое  питание  на основе  десятидневного меню, разработанного старшей медицинской сестрой учреждения, утвержденного заведующим ДОУ.

-  имеются технологические карты, где указаны раскладка, калорийность блюд,  содержание в нем белков, жиров, углеводов.

Регулярно  проводится бракераж  готовой продукции с  оценкой вкусовых качеств, медицинский контроль за условиями хранения продуктов и сроками их реализации, санитарно – эпидемиологический контроль за работой пищеблока и организацией обработки посуды.

Старшая медицинская сестра систематически контролирует приготовление пищи, объем продуктов, время закладки, раздачу пищи по группам, а также качество приготовления пищи. Готовая пища выдается воспитанникам только после снятия пробы старшей медицинской сестрой и соответствующей записи в журнале результатов оценки готовых блюд. Важным условием организации питания является строгое соблюдение санитарно-гигиенических и культурно-гигиенических норм и правил, сервировка стола и конечно хороший эмоциональный настрой. В течение всего учебного года отслеживалось выполнение норм питания. Нормы были выполнены  по всем основным продуктам. Стоимость питания в день составила 58,73  рублей.

3.Медицинское обслуживание
Медицинское обслуживание воспитанников осуществляется старшей медицинской сестрой и детским педиатром местной амбулатории. Имеется лицензия на  осуществление медицинской деятельности. Для лечебно-оздоровительной работы имеется медицинский блок, состоящий из медицинского кабинета, изолятора. Медицинский кабинет оснащен недостаточно мебелью, инструментарием. Профилактические осмотры  воспитанников проводятся в соответствии с нормативными документами. Планово проводится диспансеризация, профилактические прививки, контроль за состоянием здоровья воспитанников. Итоги года таковы:

Количество часто болеющих детей –4

Число пропусков по болезни одним ребенком – 5

Случаи травматизма – 0

Посещаемость – 73%

Индекс здоровья воспитанников – 27

Охрана жизни и здоровья детей является основной и главной задачей для всех работников ДОУ. Для этого созданы оптимальные условия для охраны и укрепления здоровья детей, их физического и психологического развития. Разработаны планы физкультурно-оздоровительной работы для всех дошкольных групп. Физкультурные занятия проводятся 2 раза в неделю в музыкальном зале, 1 раз – на улице. Ежедневно проводятся утренняя гимнастика, бодрящая гимнастика после сна, динамические паузы во время и после занятий. Во всех возрастных группах оборудованы физкультурные уголки. 

4.Информационно - технические ресурсы

	Библиотечный фонд:

	Всего

	Методическая, специальная, художественная литература,  периодические издания.
	ДОУ полностью обеспечено методической, специальной, художественной литературой. 

 Два раза в год оформляется подписка на периодические издания.


	Компьютеры
	Оргтехника (принтеры, сканеры, ксероксы)
	Другая аппаратура (теле-видео аппаратура, фото-видеокамеры, проекторы и др.)

	Тип техники

	Кол - во

	Тип техники
	Количество
	Тип техники
	Количество

	компьютер
	2

	Принтер
Ксерокс
	1
1

	Телевизор
Магнитофон 
DVD
	1
1
1




V.Организационно – правовое обеспечение деятельности ДОУ

МБДОУ детский сад № 31 с. Михайловка  имеет следующие документы:

1. Устав, утвержденный Постановлением главы Администрации Муниципального района Дуванский район Республики Башкортостан № 1478 от 20 ноября 2013г.

   2.Лицензия на право ведения образовательной деятельности. Регистрационный номер 2618, серия 02Л01,  № 0001310, выдана Управлением по контролю и надзору в сфере образования Республики Башкортостан 21 марта 2014года.

2. Лицензия на осуществление медицинской деятельности № ФС – 02 – 01 – 001932 от  28 апреля  2011г.

3. Свидетельство о государственной регистрации права на здание. Серия 04 АБ № 991528 от 12.08.2011г.

4. Свидетельство о государственной регистрации права на землю. Серия 04 АГ № 055699  от 29.08.2011г.

VI.  Результаты образовательной деятельности. 
С помощью средств мониторинга освоения образовательной программы можно оценить результаты образовательной деятельности педагогов с воспитанниками. Анализ карт развития  воспитанников позволяет составить  общую таблицу и оценить эффективность образовательной программы и организацию образовательного процесса в группах детского сада.

Показатели выполнения программы по разделам и группам:

	  Уровень            
	Познание
	Коммуникация
	Худож.творчество
	Физ.культура

	I
	 5- 19%
	    7-26 %
	     9- 32%
	   2- 8%

	II
	21-75%
	     20-72%
	    17- 62%
	    24-86%

	III
	2- 6%
	1-  4%
	2- 6%
	    2-6%

	
	
	
	
	


Подготовка  к  школе

Готовы-12

Условно готов-1

Не готовы-0

Таким образом, результаты образовательной деятельности позволяют осуществлять динамику достижений воспитанников, планировать работу по улучшению качества образовательной деятельности и развитию индивидуальных  интерактивных качеств ребенка.

Все задачи, поставленные перед педагогами, были выполнены, проведены все запланированные мероприятия.


Проанализировав работу детского сада за  учебный год, выявив все положительные стороны и недостатки, педагогический коллектив наметил перспективы развития:

1. Продолжить введение в практику работы детского сада основной общеобразовательной программы дошкольного образования с учетом ФГОС,  способствовать совершенствованию педагогического мастерства педагогов.

  2.Продолжить совместно с родителями работу по оздоровлению, охране физического и психического здоровья воспитанников.

